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STATUTO
ASSOCIAZIONE SPCRTIVA DILETTANTISTICA

"MARENOSTRUM DIVING TERM"
Artimsla 1 = Dencmimaszienms - E' costituits, al sensl degll

artt. 36 e seguenti del Codice Civile; un'associazione Spor-
tiva dilettantisclice denominats “Rssociazione Sportiva Dilet— |

tantistica MARENOSTRUM DIVING TEAM” - in breve "A.S5.D. MARE-| |

HOSTRUM DIVIREG TEAM®.

Artipnle 2 = Bada = L'Asgociazionse ha sgede in Foma, Viale di
Yilla Pamphili n. 53c/55.

Articole 3 — Frincipi generalli - L' RAssociazicne & un centro
permanente di vita asscciativa a caratters velontario & demo-
cratice la cul attivitd @ espressione di partecipazione, &o=
lidarieta e pluralismeo. L'Asscciazione @& apolitica, apartiti-
ca & Twon ha alcun fine di luecraos.

Il godalizio s8i ceonferma alle norme e alle direttive degli
crganismi dell’ordinamento sportivo, con particolere riferl-
mento alle disposizioni del CONI nonché agli Statutl ed a1
Regolamenti delle Federazionl Spartive Hariomali o dell'Ente
di Promozione Sportiva cul l'Asscciazione =i affilis mediante
delibera del Consiglic Directiwo.

hetiosls 4 - Boopd - L' Associazione si propone di promucvere
g sviluppare attivitd sportive dilettantistiche relative alle
attivitd subacgues e cgnl ettivitd che nel rispetto rigoroso
dells netura e del petrimonio aterico e culturales del monde
sommerans favoriesca la conoscenza, Lo studio e la tutela degll
ambienti marini, Fluvisli & lecustri, dells lerc flora e fau-
na & di tetto quante a talli ambientl attiens.

In particolar modo 51 propone di:

— promuovere la pratica & la diffusicne dell”sttivitd subac-|
STUEE i
= riunire appasaionati dell’attivitd subacquea; |
= @Grganlzzare corpsl di eddestramento per 18 pratica dell'at-|
tivita subacguea;

= prganizzare ocorsi per i pid giovani al fine di avvicinazli
all'attivitd subacques;

= prganizzare gite, partecipare a manifestazioni sportive e
culturali che shbiagna coms obbliettive la pratica e la diffu=-
sions dello sport subacguec

= gollabarare con le awtoritd e&d Enti pubklied & privati per
la ricerca in campo scientifico, ambientale ed archeologico
subacguens, € nel campo della medicine subacguea ed ipsrbarica:
= promucvere & sviluppare attivitd di wolontariate di prote-
zione civile nal settore subacguoeo;

= promusvere ed organiizare mostre; convegni, dibattiti, eta=
ges 8 conferenze che abblanc ad oggetto l'attiwvitd subacqguea
& glli ambientli marini, fluviali = lacustri in cul la stegsa
pud essers praticate.

A tale acopo l'Rsacsclaziomne potrs gestire impiantd sportivi;
promuowvere pgnl attivitd dilettantisticzca degli sport acguati-

i
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ei & subscguel ivi compresa la didattica di tutte le specia=-
litd natatorie, & delle tecniche di salvamento e Boccores im
acqua, di tutte le tecniche di immersione e di Erasporto e
movimento in superficie ed in immersicne.

Art. 5 - Somi ~ Il numerc del Soei & illimitato. Possono es-
sere Soci dell'Associazione le persone fisiche & altre asso-

clezionl che ne condividanc gli scopt & cha sl Impegning a
realizzarli. Chi intende essere ammesso come Sccio dovra Ear— |
ae richiesta scritta al Consiglio Direttivo, impeagnandosi adi
artenersi a8l presente Statuto = ad osservare 1'eventuals re- |
golaments interno e le delibere adottate dagli ergani del-
1'Asscciazione.

In casc di Sseie mincrenne, la domanda d@i ammissione dovra

asEere sottoscritte da un esercente la patris potesta,

I soggetti cellettivi ehe intendano diventare Soci del soda—
lizic dovranne presentare richiesta di adesione firmata dal

proprie  rappresentante legale, All'atto dell'asccettszione

della richiesta da parte del Conslglio Direttive il richia-

dente acquisird ad ogni effettc la gualifica di Boclo. In o

gni cass & esclusa la temporaneitd della partecipszions alla
vita associativa.

Art. 6 - Diritti e doveri dei Boci = La gualifica di Socie di
dirittos

= & partecipares a tutte le attivitd promosse dall'Rssociazio-
neg

— @ partecipare &lla wvita sssocistive, esprimends il propric
“oto nelle sedi deputsate, anche in erdins all'approvazicna =
modifica delle norme della Statuto e dell’eventuale regala—
mento intecno:

= @ godexe dell'eletterato attive e passive per le eleziont
deqli organi sociald.

1 Socdl sonc tenoté:

= all'osservanza dello Statuto, dell’eventuale regolamento
internc e delle deliberszioni assunte dagll acdkni soclalif

= al pagamento dells gquota associativa.

Art. 7 - Quota associativa - La quota associativa ennuale &
determinata con delibera del Consiglic Dirsttivo € in ogni
casc non pobrd mal essers restituita,

La guota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile, ,
I soci sono tenutl al pagamente della gquota associativa: '
= in seds di adesione all'Associazioner

y negli anni psuccessivi a quelles i adesicne, entro tre
meal dall’inirie di clascun esercizic soocisle.

Art. B - Perdita della qualifica di Soaie - La gualifica &1
Socio si perde per recesso, esclusione o a causa di mocts,

Il recesss dovra essere comunicato per iscritto al Consiglio
Direttivo ad ha effetto immedlats,

L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio Direttivo
nel sonfrontl del Socio:

a] che non ottemperl alle disposiziconi del Presente Statuto,

dall’e
dottat
bB) che
il ter
she &
guantso
socizz
&) che
Lerens
d} che
11 'ag
La del
re . ~AR
data,

te; =

Il Soc

‘dalla

zicne
fondams

Propri

L'escly
dimanis
wio e
1'Rgse
sione

I Soci
rizmme;

Art. §
Eree 1

Bvolgls

&l quo
B] ‘Gua
di att:
2] arm
di con
enti o
gno di
bito d
®,) Con
nali;

£ pIo
zi, an
natura
ria e

istitu:
gl erocy
h} ent
&l fin
Eloni ;
Il fom



& apatia-
Coorse in

agporta a |

SSono es=
Lre assc=-
aeqning a
svrca far-
andesi ad
nale Ta-
janl del-

ne doves
lel =oda-

mata dal
tEaEione

richie—
0, In a=|

oma alla
S0cio da
ociazio-
prepria
azicne o

regala=
elegiond
clamento

ialir

nnuale &
in ogna

IErn tea

fica di
TLE,
nsiglic

irettiva

dtatuto,

dell’eventuale regolamento internc e delle deliberazioni a-
dottate dagli organi dell'Associazione;

Bl che non abbda wersato la gquota associativa annuale entro
11 termipe di tre mesi dall'inizis dellifeserclzic scciale, 9
che gla comungue din ritards di tre mesi nei pagamenti i
gquento dovuto a gualsiasi gltro titclo nel confrontl dallfAs-
gacizzicne;

¢] che svolga o tenti di svolgere attivitd contrarie agli in-|
teressi dell'hsscciazicne:

di che, in guelungue mods, arrechi danni gravi, anche morali,
2ll'Asgociazicne.

Le deliberazionl press in matercis df esclusicne debbonc esse—
re comunicate al Sccl destinatard medlante lettera raccoman-
data, posta elsttionica oertificata o altro mezio eguivelen=
te, @ devono essece motivate.

Il Socip interessatc dal provvedimente he 15 giornl di ‘tempo
gdalla riperione dells ecomunicazione per chiseders la convoca-
giona dell'FRgsemblea &1 fine di contestare gli addebiti a
fondaments del provvedimento di esclusione © fegolariziere la
propria poaizione in ceso di morositd.

L'esclusione diventa operativa con 1'annotazicne del pravve-
dimento nel libro Soci che avviene decorsi 30 giorni dall'in-
wia del provwediments avwers 2 seguito della delibera del-
1'Agsgemblea che abbla retificers 41 provwedimento di esclag-
piome adottate dal Consiglic Ddrettivo.

I Socl esclusi per morositd potranne; dietre domenda, essere
riammessl pagando una nuova guota associativa.

Art. § - Riscrse econcmiche e fondo comune - L'Asscclazione
trag l& risorse esconchiche per il sua funrionEmento & per la
svolgimento delle sue attivitd da:

a) guote asfociative annualis

b) gquote 8 contributi per la partecipaszicne € organizzazicne
di attivitd e manifestazioni sportive;

o) ereditd, donazioni e legati:

d) contributl dells Stato, dells regionl, di enti locall, di
gnti o di digtituzrioni pubbliche; anche finalirzati al soste=|
groe di specificl & documentatl programml reslizzati nell'am— |
bito dei fini statutari: '
g) centributi dell'Unione evropes & di grgendismi Intermazio- |
nali; |
I} proventi delle cessioni di beni e servizi ai Socl & a ter—|
zi, anche attraverso lo svolgiments di attivitd econcmiche di |
natura commercliale, svolte in maniers ausilisria e sussidia-|
ria & comungue finalizzate al raggiungimentsa degli obiettivi
lgedtuedionall;

gl erogazicnl liberali del Soci e ded terzi;

h] entrete derivanti ds infiziative promoziomsli finalizzate
al finanriamente dell*Rsscciszicne, aguali feste e sottoscri-
zioni anche a premi.

11 fonde comune, <ostituito - a titelo esesplificative & fen




sgaustive - da avanzd di gesticne; FTopdi, rcilserve & tuttl 4
beni acguisitli a cualsiasi titels dsll'lssocimrions, hnon &

medi ripartibile tra i Soccl durante la wita dﬂll'ﬂssuniazinnal

né all'atto del suo scioglimente. E° ratto divieto di distri-
buire, anche in modo indivette, utili o avanzd d4i gestione,
nemché fondi, riserve o ecapltali; salvo cha la destinazicne o
la distribuzions noo siang imposte dalla legge. Ino cgni caso
1l'eventuale avanze di gestiaons= sard ocbbllgetorlsmente reinve=
stite & favore delle attivita statutariamente prewviste.
Artioalo 10 - Esercizio sociale = L'esercirio sociale wa dal
1 gennaic al 31 dicembre di ognd annc.

Il Consiglic Direttive deve predisporre il rendiconts eoonc-—
pice e fimanziprio da pressntare all'Ascembles del 2dei,. I
rondiconto economico & finanziaric deve essere approvato dal-
l'assembles dei Socld entro quattro mesi dalla chiusura del-
l'esercizio. In cesi particolari dowoetl B problematiche di
natura gestionale o organizzatiws pud essers approvato entro
gel mesi dalla chiusura dell'eserciilo.

Artioolo 11 - Crgani dell’Associaziona - Sono pcrgenl dell'Rs-
sociatione:

a} l'Assembliea del Bocip

b} il Consiglis Direttive;

c] il Presidanter

d]l l'orgens di Contrelle (gualora nominata) .

1]l Conegiglioc Direttive e 1'Crganc di Contrglic restano in ca-
rica per due annl, salva diversa deliberazione in fase di no-
mine, & scno rieleggibill.

Totti gli dncarichi saclall si intendons a titele gratuites.
Articole 12 - Assesblea dei Besi - L 'Bszemblea dei Soci &
compostd dalla totalitd ded Boeci; in regola - alla data della
convocazione - con  gli obblighi easunti nei confronti
dell'Bssociazione. Le deliberaziond dell’BAssemblea sono vin-
colantl per tutti i Soci; anche se dissenzisnti.

Ad ognl Socieo spetta un solo voio & noh 8GO ammesse deleghe
gdi aloun tipe. Wel caspc di eventioali Socl minorenni il dirit-
to dl veteo & eseccitato da un esercente la patria potestid.
L'Asgemblea & convocata con avviso contensente 1fordine del
giormo, il luocgo, la datsa & l'ora della prims e della even-
toale =sconda convocazione. L'Assembles & presisduts dal Pre-
sidente o, in caso 41 sue impediments, da altro B2ccio all'ug-
pe designato dall'Assemblesa stessa.

il werbale & redstto da un Segretaric all’uopg designata dal
Fresidente dell'hssembles.

L'Assarblea dei Socli pud essere ardinsris o stracordinaria.
Articolo 13 - Assembles crdinaria - L'Assemblesa srodinacia:

a] approva il rendiconto mconomiceo e finenzlarier

bl procede alla elericne del membrl del Consiglioc Direttive e
delleventvale Organa di Centrollos

o) apprava l'eventusle regolamente Ilnterne

d) delibera sullse wariazieni di indirizrze della seds sBociale

:
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\FLa convocazlonme & effettuatea con avviso spedite per posta or-

rell’ambite dello stesso Comunes

8} delibera su tuttl gli altrl oggetci attinenti alla gestio-
ne dell'"hsspclazions riservati alla sua competenza dal pre-
Eents Statuto o sottopostl al sue esame d8] Consigllo Diliret-
tiva.,

FEgea @ coonvocata dal FPresidente slmeno une wolta -all'anno,
entro i guattro mesl successivi alla chiusura dell'esercizio |
sociale per l'approvazicne del rendiconto economico e finnn*i
giarieo, e ognl gquelvolta il Presidente lo ritengs cpportuno o
guande ne faccia richiesta motivata almenc un decimge del So-
ci, oppure la maggioranza del consigqilo Direttivo,

dinaria ¢ elettronica almens diecl gicrnl prima della data
fiepsata per 1'adunanza.

In prima copvecazione 1'Assemblea ordinaria & regolarmente
“costituita quando siano presenti la metd pit uno dei Soci a-
wenti diritto.

In secocnds convocarions, che devrd tenerasd 5 distenza di al-
menc un gicrno dalla prima convocazlone, l1'Assemblea ordina-
ria & regolarmente costituita gqualungue sia il numerc dei So=
ci intervenuti.

.'_H.LLE delibare di approvazione del rendiconte economico & fi=-

Tes,

‘LfA=zsemblea ordinecia dellbera con la assoluta

‘gel Sccl presenti,

maggloranza

‘manziario e in guelle che rigwardano la loro responsabiliza,
i papbrl del Consiglio Ddrettivo non hanno diritto di woto.
Articole 14
ﬁﬁnaria quande =i riunisce per deliberare sulle modificazicnmi
gullo Statute, sullo spostamento della sede sociale in altro
Camune & sulleo scioglimento dell'Rasgciazions nominands 1 1i=
guidatori.

L'Assemblea stracrdineris & convocata per letbera raccomanda-
posts ‘elettronica certificats o altro pezze egquivalente,
da inviarsi almenc guindici giorni prima dell'adunanza.

1e delibere dell’Asssmblea straordinaria sonc assunte com la
maggicranzs dei due terzi dei presenti pari ad almenc la metd
pAT Eng del Collettive dei Bocl.

Artiocolo 15 - Consiglio Ddrettivo = TI1 Consiglioc Direttiwo @
‘compasta da un minimé di Ere 4d on Bessimo di sette membri
aoeltl fra i Socl magglorennd in relazione al goeli non sus-
‘gietano cause di  incompatibilitd prewiste dallfordinamento
apartive o dalla lsgge.

Il Consiglic elegge nel suwo senc 11 Presidente che & snche 1l
Presidents dell'Associazicne.

11 Consiglia Direttivo & convecato dal Presidente ogni goal-
yolte 1o stessd lo ritenga necessario, oppure gquando me s5ia
fatta domenda da almeno un terzo dei swol membrd.

La convocarlone & fatta a mezzo lettera da spedire per posta,
anche elettronica, o da consegneace & mano pon meno di cingue

- hssemblea stracrdinarisa - L°Assemblea & stracr— |

gloerni prima delltadunanza.

-
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Le sedute scno valide guando vi intervenga ls meggioranza dedl
Componentl o, in mancanza di una convocazione ufficiale, an-|
che gqualora sianoc presenti tutti 1 sucli membri. Le delibers-
zionl senc adottste a maggicranza ssmplice del presenti; in
case di paritd prevarrd il voto del Presidente.

1l Consigllo Direttivo & investito dei pid ampi poteri per la
gestione cordinaria e straordinaria dell'Asscciazione.

Spetta, pertanto, al Consiglio Direttives:

a) curare l'esecuzione delle deliberazicni assembleari:

b} redigers il rendiconto economice & finanziarie;

£} predisporzre 1'eventuale regolamento internag

d} stipulare tutti gli attl e contrattl dmersnti 1'artivita
sociale;

@) deliberare circa l'ammissicne e 1'ssclusicne dei Socl;

f} nominare 1 responsabili dei setteri di attivita in cul i
articela la wita dell'Associazicne; |
gl compiere tutti gii atti e le npéfazinni per la corretta
amministrazicne dell'Asscciazions;

h) afflidaze, con appesita delibera, deleghe speciali a suoi
membri

i1} determinare la guota asscciastiva annua & earics di clasoun
Sociop

1) deliberare su ogni oggette inerente lfattivitd didatticas
ed orgepnizzativa;

ki deliberare in merito all*affiliaricne & Federazioni Epor-
tive Nazionali o ad Enti di Promezions Sportiva,

Il Cemsiglic Direttive provvede altresi, senza indugis, alla
sostituziene di guel membri del Consiglic medesimo che par
qualsiasi causs venisserc 8 ceasare dalle lere Funzioni. Ogni
Consigliers cooptate durerd in ecerica fine alls scadenza
dell’intera Consiglia,

Qualora wvenisse menc la maggioranza dei membri eletti del
Consiglic, dovra essere convocata l1*Assenmblea del Zeel che
procederd alla nomina dif um nuovo Consiglie Direttivo.
Articele 16 - Fresidente - Il Presidente del Consiglic Diret-
tive & anche Presidente dell'Asscciazione. La rappresentanza
legale dell'Associaszione di fronte ai terzi ed in giodizio i
spetta al Fresldente.

1l Presidente resta in carica sino &lla scadenza naturale
dell’interc Consiglio ed & rieleggibile.

Al Presidente & sttribuite in wia sutenoma il potere di ordi-
naris amministrazione @, previa delibsra del Consiglic Diret=
tiva, il potere di stracrdinaria amministrazicne.

Se¢ 11 Presidente venisse a cessare dalla carica, il Cansigliop
Direttive provvederd, a maggloranza dei suoi membri e senza
indugio, alla sua sostituzione nominande tra i suoi COMpETET=
ti 11 succesooFs,

In caso di essenza o impedimento le asue man=iond Vengons =
gsercitate dal Consigliere pli anziano di etd.

Articolo 17 = Organc di Controlle - L'Organs di Controllo
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viens elette dall'Assemblea dei Scci, gualora guesta me ri-
tenga opportuna la nomins, o le stessa =la pichlesta dalla

degge; = pud essere costitulte eltérnetivamente da:

- un Collegic del Bevizori del Contl, composto da tre mas—

Wb,
W= un Révisore Onlco. "

Il Collegio dei Revisori dei Contl elegge al propeic internc

| il Presidente.

’;L'Urqana di Controllo ha le segueenti funzlondi

&l controlla l'esmministrazione dell'Rssccleziocne;

;h] contrella la regolare tenwte delle scritture contabilf =

fla corrispondenzz del bilancic glle =ztegoe;

"?] vigila sul rispetto dello Statuto:

) partecipa alle riundoni del Consiglic Direttiwe,

giritto di wota, & alle PAssembles, ove presenta la propria

izelazione sul rendiconto economlcs & Linenzlario,

-~ Begolamentc internc - Lfisscciaziona potrcd do-
regolementa interne per meglic disciplinare il

proprio funzionamento. Il regolamento interno & predisposto

dal Consiglio Direttive e deve essers approvato dall’Assem-

jﬂaa prdinaria dedi Seci.

‘Articolo 1% - Pubblicita & trasparmnza degli atti sociali -

Eh'ﬂt gggere asslourata una sostanziale pubblicitd & traspa-

‘renza degli atti relacivl all'sttivicd dell'Associazione, oo

%m¢ticnlara riferimento ai Bilanci o Rendiconti annuali. Tall

‘documenti sociali, conservati presss la sede sociale, devono

‘sasere messi a disposizicne dei Scci per la consultazicns.

' oole 20 = Durata e soioglimente - L'Associszione ha dura-

‘Ea illimitata, ma potrd essers sciclta in gualsiasl momento

‘con delibera dell’Rkssesbles Straordinaria dei Socid.

‘In caso di scioglimento dell’Associazione sard nominata un

Eiiquidutnre, scelte anchae fra 1 non Socd.

_i;perlta la liguidazione di tuttl 1 beni mobili ed immobili,

\'gstinte 1e obbligazioni in essere; tutti 1 benl residul sa-

ranno devoluti ad Enti o Associpziloni che persegusno la pro-

mozione e le sviluppe dell'attivitéd sportiva, sentito llorga-
pisme di cemtrolls di eul alli'articels 3, compa 150, dells
Legge 23/12/19%96, n. 862, e salwva diversa destinaziocne impo-

-5ta dalla legge.

Articolo 21 Horma finale

‘contemplato dal presante Stetute wyalgono, in gquente applica=

Bbili, le norme del Codice Civile & le disposizicni di legge

yigenti.

Benza

an

Far qQuanto nDan uapruaamun‘l:l




rapia autentica scritta in E}M#ZD
fegll in conformita alio iginale

lirmato come per legge, rilasciata
dal Dott. Corrado ARANGIO, Nataio
in Vaimantona per gii us| :aﬁ.eil‘ntl dalla
eane BGRAVIO EISCL :
Vaimontons |i 1.7 Mak-2016-




